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ANALISIS DEL SECTOR
1. INDICADORES MACROECONOMICOS
Producto Interno Bruto -PIB- nacional trimestral.
Informacion actualizada el 15 de febrero de 2022.
Informacion IV 2021.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original,
crece 10,8%
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En el cuarto trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original,
crece 10,8% respecto al mismo periodo de 2020p (ver tabla 1). Las actividades
econdémicas que mas contribuyen a la dinAmica del valor agregado son:

o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 21,2% (contribuye 4,2 puntos porcentuales a la variacion
anual).

e Industrias manufactureras crece 11,7% (contribuye 1,5 puntos porcentuales
a la variacion anual). Administracién publica y defensa; planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud
humana y de servicios sociales crece 6,5% (contribuye 1,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 4,3%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

« Informacion y comunicaciones crece 4,7%.

o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 4,6%.

« Construccion crece 4,3%.
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IPC — indice de Precios al Consumidor.

En febrero de 2022, la variacion mensual del IPC fue 1,63%.

Variacidn mensual, afio corrido y anual - Total nacional - 2021 - 2022 (febrero)
Febrero
Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual
= N - N = N
IPC total 1,63 0,64 3,33 1,05 8,01 1,56

Fuenie: DANE, IFC

En febrero de 2022, la variacion mensual del IPC fue 1,63%, la variacion afio corrido
fue 3,33% y la anual fe 8,01%.

En febrero de 2022, la variacion anual del IPC fue 8,01%, es decir, 6,45 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando
fue de 1,56%.

TASA DE DESEMPLEO

Informacién enero 2022

Para el mes de enero de 2022, la tasa de desempleo fue 14,6%, la tasa global de

participacion 62,6% y la tasa de ocupacion 53,4%. En el mismo mes del afio anterior
estas tasas fueron 17,5%, 60,7% y 50,1%, respectivamente.

Total nacional - enero (2021 - 2022)
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Fuenbe: DAME

En enero de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 14,8%, la tasa global de participacion 64,5% y la tasa de
ocupacion 54,9%. Para el mismo mes de 2021 se ubicaron en 19,4%, 63,3% y
51,0%, respectivamente.
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FORMACION PARA EL TRABAJO

CARACTERISTICAS DE LA FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA EDUCACION
INFORMAL EN COLOMBIA.

ElI DANE a través del modulo de formacion para el trabajo explora las caracteristicas
de las personas que toman las formaciones segun su situacion en el mercado
laboral comparativamente entre los afos 2019 y 2021.

Informacidn abril - junio 2021

Para el total nacional en el trimestre abril - junio 2021, la poblacion de 15 afios y
mas fue de 37.457 miles de personas. De estas, el 6,7% asistid6 a cursos de
formacién para el trabajo, mientras que el 93,3% no asistid. En el trimestre abril -
junio 2019, estas proporciones se ubicaron en 10,3% y 89,7%, respectivamente.
Por sexo, en el trimestre abril - junio 2021, el 7,2% de los hombres y el 6,3% de las
mujeres de 15 afios y mas, asistieron a cursos de formacion para el trabajo. En el
mismo periodo del 2019, estas proporciones se ubicaron en 10,9% y 9,7%,
respectivamente.

Asistencia a cursos de formacion para el trabajo.

Para el total nacional en el trimestre abril - junio 2021, la poblacion de 15 afios y
mas fue de 37.457 miles de personas. De estas, el 6,7% asistid6 a cursos de
formacion para el trabajo, mientras que el 93,3% no asistié. En el trimestre abril -
junio 2019, estas proporciones se ubicaron en 10,3% y 89,7%, respectivamente.

Por sexo, en el trimestre abril - junio 2021, el 7,2% de los hombres y el 6,3% de las
mujeres de 15 afios y mas, asistieron a cursos de formacion para el trabajo. En el
mismo periodo del 2019, estas proporciones se ubicaron en 10,9% y 9,7%,
respectivamente.

Grafico. Proporcion de la poblacion segun asistencia a cursos de formacion para el
trabajo

Total nacional
Abril - junio (2019 - 2021)

.. Abril - junio 2019 Abril - junio 2021
Proporcion

(%) Asiste o No asiste o Asiste o No asiste o

asistio asistio asistio asistio

Total poblaciéon de

~ i 10,3 89,7 6,7 93,3
15 aflos y mas
Hombres 10,9 89,1 7,2 92,8
Mujeres 97 90,3 6,3 93,7

Fuente: DANE, GEIH — FPT.

Fuente: https://www.dane.*

1 https://www.dane.gov.co/index.php
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2. ASPECTO JURIDICO

Dentro de las modalidades de contratacion publica, regulada por la ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015 establecen el proceso de minima
cuantia, normas actualmente vigentes y aplicables al presente analisis del sector.
La modalidad de Seleccién de Minima Cuantia es un procedimiento sencillo y rapido
para escoger al contratista en la adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las Entidades
Estatales. Esta modalidad de selecciéon tiene menos formalidades que las demas y
tiene caracteristicas especiales.

Las reglas aplicables a la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia son las
consagradas en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue
modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y dem&s normas
concordantes, y no es posible agregar requisitos, procedimientos o formalidades
adicionales.

La minima cuantia es el valor equivalente al diez por ciento (10%) o menos de la
menor cuantia de una Entidad Estatal. El procedimiento para establecer la menor
cuantia esta descrito en el literal (b) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que sirve
de guia para determinar la menor y la minima cuantia de una Entidad Estatal.

El articulo 21 de la Ley 50 de 1990 indica que en las empresas con mas de 50
trabajadores que laboren 48 horas a la semana deberan destinarse dos (2) horas
de la jornada laboral a actividades recreativas, culturales, deportivas o de
capacitacion.

Por su parte, el articulo 5 del Decreto 1127 de 1991 establece que la asistencia de
los trabajadores a actividades programadas por el empleador es obligatoria.

en caso de que un empleador solicite la asistencia obligatoria de sus trabajadores
a una capacitacion por fuera del horario laboral, se vera obligado a reconocer este
tiempo como suplementario o de horas extra.

Esto debido a que, aunque segun indican los mencionados articulos la asistencia a
las actividades programadas por el empleador debe ser obligatoria, también se
establece que estas deben realizarse dentro de la jornada laboral.

De esta manera, el empleador puede solicitar la asistencia obligatoria a sus
trabajadores a capacitaciones por fuera de la jornada laboral, no obstante, debe
reconocer este tiempo como horas extra.

Al respecto, debe tenerse en cuenta, conforme a lo establecido en la Ley 2101 de

2021, que una vez iniciada la reduccion de la jornada laboral los empleadores no
deberan cumplir con lo previsto en el mencionado articulo 21 de la Ley 50 de 1990.

Fuente: http://www.actualicese. ?

2 https://actualicese.com/capacitaciones-laborales-pueden-ser-exigidas-fuera-del-horario-laboral/
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3. ASPECTO COMERCIAL

La actividad econdémica esta dividida en sectores economicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas
comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division
se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de
cada uno de ellos. La division de los sectores es la siguiente: 1. Sector primario o
sector agropecuario. 2. Sector secundario o sector Industrial. 3. Sector terciario o
sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia.
Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el
transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion,
los servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles,
por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se
considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin
embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

El paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 1474 de
2011, establecid que las Entidades Estatales pueden hacer adquisiciones de
minima cuantia en “gran almacén”, las cuales estan reglamentadas por el articulo
2.2.1.2.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

4. ASPECTO DE LA DEMANDA
ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Precio estimado total: 1.499.850.000 COP
Numero del proceso LIC-LHCN-001-2021 (Presentacion de oferta)
aplicacién de proyecto para promocion del emprendimiento
y empleabilidad a través de proyectos productivos para la

Titulo: - . ; X .
poblacién mayor, juvenil, negra, afrocolombiana, raizal para
la reactivacion econdémica

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

Fase previa Presentacion de observaciones
aplicacién de proyecto para promocion del emprendimiento
y empleabilidad a través de proyectos productivos para la

T poblacién mayor, juvenil, negra, afrocolombiana, raizal para

Descripcion: R P : .
la reactivacion econdmica de la zona insular y continental de
la localidad histdrica y del caribe del distrito de Cartagena de
indias

Tipo de proceso Licitacién publica

Datos del contrato

Tipo de contrato Prestacion de servicios

Justificacién de la modalidad de
contratacion

Duracién del contrato: 4 (Meses)

22 dias de tiempo transcurrido (23/02/2022 11:59:00
PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

BARRIO EL COUNTRY CASA DE JUSTICIA Cartagena
Bolivar COLOMBIA

86132000 - Servicios de educacién y capacitacién en
administracion

Ley 1150 de 2007

Fecha de terminacién del contrato:

Direccidén de ejecucion del contrato

Cdbdigo UNSPSC
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ALCALDIA DEL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE

INDIAS
Numero del proceso SOLICITUD DE COTIZACION ALHCN-08-2021
Titulo: SOLICITUD DE COTIZACION A
PROVEEDORES 08
Fase: Presentacion de oferta
Estado: Proceso en evaluacion y observaciones

aplicacion del proyecto para la promocion del
emprendimiento y empleabilidad a través de
proyectos productivos para la poblacion mayor,
Descripcion: juvenil, negra, afrocolombiana, raizal para la
reactivacion econdémica de la zona insular y
continental de la localidad histérica y del caribe
norte del distrito de Cartagena de indias

Tipo de proceso Solicitud de informacién a los Proveedores

Datos del contrato

Tipo de contrato
Justificacion de la modalidad
de contratacion

Duracion del contrato: 1 (Dias)

Fecha de terminacién del 7/09/2021 7:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota,
contrato: Lima, Quito)

Direccion de ejecucion del BARRIO EL COUNTRY CASA DE JUSTICIO
contrato Cartagena Bolivar COLOMBIA

86132000 - Servicios de educacion y
capacitacién en administraciéon

Lista adicional de cédigos UNSPSC

86141500 - Servicios de guia educativa
93141500 - Desarrollo y servicios sociales

Cdédigo UNSPSC

5. ASPECTO DE LA OFERTA
SECCION M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

Esta seccion abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas
especializadas. Estas actividades requieren un alto nivel de capacitacién y ponen a
disposicion de los usuarios conocimientos y aptitudes especializados.

Division 70 Actividades de administracion empresarial; actividades de consultoria
de gestion.

Esta division comprende la prestacion de asesoria y asistencia a empresas y otras
organizaciones en temas de gestion empresarial, tales como la planeacion
estratégica y organizacional; planeacion financiera y presupuestal; formulacion de
objetivos y politicas de comercializacion; politicas, practicas y planificacion de
recursos humanos; planeacion de la produccion. Abarca también la supervision y
gestion de otras unidades de la misma compafia o empresa, es decir, las
actividades de oficinas principales.
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Grupo 702
Clase 7020 Actividades de consultaria de gestion
Esta clase incluye:

* La prestacion de asesoria, orientacion y asistencia operacional a empresas y otras
organizaciones sobre cuestiones de gestion, como la planificacion estratégica y
organizacional; temas de decision de cardcter financiero; objetivos y politicas de
comercializacion; planificacion de la produccion; politicas, practicas y planificacion
de derechos humanos.

* Los servicios que se prestan pueden abarcar asesoramiento, orientacion y
asistencia operativa a las empresas y a la administracion publica en materia de:

- Las relaciones publicas y comunicaciones.
- Las actividades de lobby.

- El disefio de métodos o procedimientos contables, programas de contabilidad de
costos, procedimientos de control presupuestario.

- La prestacién de asesoramiento y ayuda a las empresas y las entidades publicas
en materia de planificacién, organizacién, direccion y control, informacién
administrativa, etcétera.

* Las zonas francas, es decir, las unidades econdémicas que se dedican a la
promocién, creacién, desarrollo y administracion del proceso de industrializacion de
bienes y la prestacion de servicios destinados prioritariamente a los mercados
externos.

SECCION P EDUCACION
Divisién 85 Educacién

De acuerdo con el marco normativo colombiano, la educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién social, con ella se busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de
la cultura.

Esta seccion comprende la organizacion y la prestacion de la educacion publica o
privada en sus niveles: primera infancia, preescolar, basica (primaria y secundaria),
media, superior, para el trabajo y el desarrollo humano; dirigida a nifios y jovenes
en edad escolar o a adultos, a grupos vulnerables y diversos: campesinos, grupos
étnicos, personas en situacion de discapacidad, con capacidades excepcionales,
personas en situacion de desplazamiento forzado, a personas que requieran
rehabilitacion social, entre otros.
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Incluye los programas de alfabetizacion, ensefianza de tiempo completo, de tiempo
parcial o de caracter intensivo; en horario diurno y nocturno, etcétera. De igual
forma, esta seccion comprende las diversas estrategias escolarizadas,
semiescolarizadas, procesos nho convencionales de ensefianza-aprendizaje,
pedagogias flexibles, uso alternativo de medios de comunicacion, entre otras, que
se desarrollan de manera pertinente y diferenciada para los procesos de
ensefianza-aprendizaje, de forma oral, escrita, por medio de la radio, la television,
la correspondencia u otros medios de comunicacion.

Grupo 855 Otros tipos de educacion

Este grupo comprende actividades de educacion permanente de ensefianza general
y profesional y de capacitacion para cualquier profesion. La ensefianza puede
impartirse oralmente o por escrito, en aulas o mediante programas de radio o de
television, a través de internet, por correspondencia o por otros medios de
comunicaciéon. Se incluyen también el adiestramiento en actividades deportivas
impartido a grupos o a personas, la ensefianza de idiomas extranjeros, la educacion
artistica, teatral o musical, y otros tipos de ensefianza o instruccidén especializada
no adscritos a los grupos 851, «Educacion de la primera infancia, preescolar y
basica primaria»; 852, «Educacion secundaria y de formacion laboral»; 853,
«Establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion»; 854,
«Educacion superior» y 855, «Otros tipos de educacions.

Clase 8551 Formacién académica no formal
Esta clase incluye:

* La educacién que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir
conocimientos y formar académicamente a través de cursos con programas que
tienen un cardcter organizado y continuo, aunque no estén sujetos al sistema de
niveles y grados establecidos en la educacion formal.

Clase 8559 Otros tipos de educacioén n.c.p.

Esta clase comprende las actividades de ensefianza e instruccion especializada,
generalmente para adultos, no asimilables a la educacién de formacion general
clasificada en los grupos 851, «Educacion de la primera infancia, preescolar y
basica primaria»; 852, «Educacion secundaria y de formacion laboral», y 854,
«Educacion superior». No se incluyen las actividades académicas de escuelas,
colegios y universidades.

La enseflanza puede impartirse en diversos entornos: en instituciones educativas,
en el lugar de trabajo o a domicilio, asi como por correspondencia, por radio, por
television, por internet, en aulas o por otros medios. Esta ensefianza no conduce a
la obtencion de un titulo de educacion secundaria, de licenciatura ni de universidad.

Pé&gina 8 de 12

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Plaza de la Aduana.

+(57) (5) 6501092 - 6501095 - 6517200 - 01 8000 965500

alcalde@cartagena.gov.co / notificaciones judicialesadministrativo@cartagena.gov.co

DANE; 13007. NIT 890 - 480 - 184 - 4

Horario de atencion: Lunes - jueves 8:00 - 1200 am de 2:00 - 6:00 pm, Viernes 8:00 - 1200 am de 2:00 - 5:00 pm.



ARIAGE '
.

Esta clase incluye:

* La educacién que no puede asignarse a un nivel determinado.
* Los servicios de tutoria académica.

* La preparacion para el ingreso a la universidad.

* Los centros de ensefianza que ofrecen cursos de recuperacion académica.
* Los cursos de repaso para examenes profesionales.

* Las ensefianzas de idiomas y clases de conversacion.

* La ensefianza de métodos de lectura rapida.

* La formacion religiosa.

* Las autoescuelas.

* Las escuelas de vuelo.

* La capacitacion de socorrismo.

* Los cursos de supervivencia.

* Los cursos de oratoria.

* La capacitacion en informatica.

Grupo 856
Clase 8560 Actividades de apoyo a la educacion

Esta clase comprende la prestacion de servicios no docentes que apoyan los
procesos o sistemas educativos.

Esta clase incluye:

* La consultoria educativa.

* Los servicios de orientacion o asesoramiento educativo.

* Los servicios de auditoria de metodologias de evaluacion.

* Los servicios de auditoria educativa.

* Los servicios de pruebas (examenes) educativas.

* La organizacién de programas de intercambio de estudiantes.

Con el objetivo de identificar los posibles proveedores en el mercado, se procedio a
consultar la base de datos del sistema de informacion societaria SIIS (INFORME
2020) a todas aquellas empresas con CIIU 7020 — 8551 - 8559 Son:

Salvemos Juﬁtos
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NIT Razdn social de la sociedad Versién 4 A.C (ClIU)
800162612 | ACCIONES Y SERVICIOS S.A.S. M7020
811005246 | CONSULTORIA EN GESTION DE RIESGOS SURAMERICANA S.A.S M7020
860008207 | MERCER (COLOMBIA) LTDA. M7020
890913319 | CESDE S.A P8551
900107673 | ZONA FRANCA DEL CARIBE S.A OPERADOR DE ZONA FRANCA M7020
900157541 | KROLL ASSOCIATES COLOMBIA S.A. M7020
900269883 | ZONA FRANCA METROPOLITANA SAS USUARIO OPERADOR M7020
900345813 | GAS NATURAL SERVICIOS INTEGRALES SAS M7020
900582115 | SANTANDER BANCA DE INVERSION COLOMBIA S.A.S M7020
900670754 | SHARED SERVICES COLOMBIA S.A.S. M7020
900707908 | RESUELVE TU DEUDA SAS M7020
900797309 | KNAUF DISTRIBUIDORA SAS M7020
901033369 | SUMMA SERVICIOS CORPORATIVOS SAS M7020
830513773 | APPLUS NORCONTROL COLOMBIA LIMITADA M7020
860451192 | MARSH RISK CONSULTING LTDA. M7020
891855089 | GYJ RAMIREZ S.A. M7020
900439474 | AVENIDA CAPITAL DE COLOMBIA SAS M7020

INTERNATIONAL FTZ OPERATOR USER S.A.S USUARIO OPERADOR DE ZONAS FRANCAS
900452881 | SAS M7020
800083312 | ARISTOS CONSULTORES DE GERENCIA S.A. M7020
800232717 | CORSO Y CIAS.ENC. M7020
830133132 | INCENTIVES SASA M7020
830139248 | VICAMA S.A.S. M7020
900172188 | CALNIA INVERSIONES S.A. M7020
800002695 | INSTITUTO TRIANGULO S.A. P8551
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Salvemos Juntos
a Car‘+aacna

NIT Razén social de la sociedad Versién 4 A.C (CIIV)
ESCUELA DE DISENO DE MODAS Y PATRONAJE INDUSTRIAL ARTURO TEJADA CANO SA S
800026828 | EN REORGANIZACION P8551
800186284 | ZONA FRANCA INDUSTRIAL DE BIENES Y DE SERVICIOS DE BARRANQUILLA SA UOZF M7020
800048991 | ECA INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS DE COLOMBIA SAS M7020
800060182 | ACADEMIA DE PILOTAJE DE AVIONES Y HELICOPTEROS LTDA. P8559
800063969 | CASCAIS SAS M7020
800091162 | SOPORTE Y CIA S.A.S. M7020
800167347 | ATENCION SOCIAL INTEGRAL ASI S.A.S. M7020
800177551 | KORN FERRY INTERNATIONAL COLOMBIA M7020
800178052 | ZONA FRANCA DE LA CANDELARIA S.A USUARIO OPERADOR M7020
800191603 | HEALTH SAFETY AND ENVIRONMENT LTD M7020
800194632 | ZONA FRANCA DE RIONEGRO S.A. USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA M7020
800200953 | AR GEOPHYSICAL CONSULTANT LIMITADA M7020
800215583 | ZONA FRANCA PERMANENTE PALMASECA S.A. USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA M7020
800241577 | CONSUCOL SAS M7020
800244080 | EMILUI SAS M7020
804011280 | SUPRA ASSETS SAS M7020
805005410 | LESARU S.A.S EN REORGANIZACION P8551
805009280 | SYNERGIA CONSULTORIA Y GESTION SAS M7020
805018570 | SUITCO SA M7020
805027577 | AEROCCIDENTE SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA P8559
811001644 | GENERADORA UNION SAS M7020
811042435 | TAMACO ARANGO & CIA S.C.A. M7020
830006777 | AGS COLOMBIA SAS M7020
830002181 | GRUPO MOK COLOMBIA S.A.S. M7020
830003598 | EDUCOL LIMITADA P8559
830021790 | HAY GROUP LTDA. M7020
830029241 | CODIANNI TEST PREP CENTER S.A. P8559
830032912 | SISTEMAS Y PROCESOS AVANZADOS DE ENSENANZA SA P8551
830033825 | SMART TRAINING SOCIETY SAS P8559
830015970 | CAMPOALTO ACESALUD S.A.S. P8551
830129869 | ASESORIAS Y CONSULTORIAS INTEGRALES DE PROYECTOS S.A.S M7020
830130023 | IDAIA SAS M7020
830133597 | ESTRUCTURAS EN FINANZAS SA M7020
830134268 | TOTAL TRUCK SA M7020
830138958 | KUMON INSTITUTO DE EDUCACION DE COLOMBIA LTDA. P8559
830141159 | IPT SOLUTIONS LTDA. M7020
830141170 | INVERSIONES EPIQUEYA SAS M7020
830040274 | CERTIFICATION QUALITY RESOURCES SAS M7020
830047991 | EGON ZEHNDER S.A.S M7020
830050473 | DATTIS COMUNICACIONES SAS M7020
830055049 | BVQI COLOMBIA LTDA. M7020
830055677 | IMS HEALTH TECHNOLOGY SOLUTIONS COLOMBIA LTDA M7020
830059789 | INVERSIONES Y CONSULTORIAS RUEDA Y BARRERA SAS M7020
830069752 | OVAL CONSULTORIA GERENCIAL SAS M7020
830076606 | CORPORACION SOLUCIONES ENERGETICAS INTEGRALES S A COSENIT S A M7020
830083386 | PENA QUINTERO & CIA SCA M7020
830087330 | GLOBAL LOGISTIC S LTDA. M7020
830090315 | GRUPO SPIRA SAS M7020
830095352 | CREATIVA PRODUCCIONES M7020
830098590 | HUMAN CAPITAL OUTSOURCING SAS M7020
830098592 | BUSINESS TALENT CONSULTING S.A.S. M7020
830109862 | CRC OUTSOURCING SAS M7020
830112039 | MUSTAFA HERMANOS Y CIAS EN C M7020
830121597 | INTERNATIONAL PROJECT MANAGEMENT SAS M7020
830121745 | ESCUELA DE GASTRONOMIA GD SAS P8551
844001483 | HIGIENE SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION AMBIENTAL LTDA. | M7020
830504600 | BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS SAS M7020
860023029 | JORGE VALLEJO SAS M7020
860503184 | ADVANTIS CONSULTORIA GERENCIAL S.A.S. M7020
860045913 | IPLER CI SA P8551
ESCUELA DE AVIACION DE LOS ANDES AEROANDES S.A. EN EJECUCION DEL ACUERDO DE
860048909 | REES P8559
860051734 | INSTITUTO DE ESTUDIOS COMERCIALES LTDA. INESCO LTDA. P8551
ASESORIA Y GESTION CIA. S.A.S LA SIGUIENTE INFORMACION ES REPORTADA POR LA
860058737 | CAMARA DE COMERCIO Y ES DE TIPO | M7020
860065102 | ECONOMETRIA S.A. M7020
860400765 | FABIOLA MORERA COMUNICACIONES SAS M7020
860522381 | KPMG ADVISORY, TAX & LEGAL SAS M7020
860519556 | DELOITTE ASESORES Y CONSULTORES LTDA. M7020
860535512 | RICARDO Y AYERBE CIA LIMITADA - RICAYER CIA LTDA. M7020
890308756 | ELVIRA LLOREDA DE SCHRADER Y CIA SCA M7020
890404190 | AGENCIA DE ADUANAS GAMA S.A. NIVEL 1 M7020
890906148 | LOS HALCONES S.A P8559
890911850 | ACADEMIA ANTIOQUENA DE AVIACION SAS P8551
890921677 | MR LONDORO SAS M7020
890921786 | CAUCHALITOSA S M7020
900020887 | M&L PORTEX SAS M7020
900093943 | ASESORIAS Y COBRANZAS EJECUTIVAS GRUPO ASECOB SAS M7020
900068796 | INFOTIC SA M7020
900077452 | IINTEXZONA SA USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA M7020
900084548 | HILL WIND SUCURSAL COLOMBIA M7020
900085838 | SANFORD MANAGEMENT SUCUURSAL COLOMBIA M7020
900105979 | BUSINESS COLOMBIA SA P8551
900116938 | COINTEXCARGO LOGISTICS SERVICES SAS M7020
900127801 | PENSEMOS SOLUCIONES DE INDUSTRIA S.A. M7020
SOCIEDAD INDUSTRIAL DE SERVICIOS INTEGRALES EN ZONA FRANCA S.A. INDUSERVICIOS
900150017 | ZO EN REORGANIZACION M7020
900265892 | INCOPIMAR LTDA. M7020
900168454 | COMPANIA COLOMBIANA DE CREDITOS Y FIANZAS S.A.S. M7020
900175710 | INVERSIONES NATAVAN SCA M7020
900175798 | CEJ CONSULTORES DE NEGOCIOS SAS M7020
900191089 | JEMUNOZ & ASOCIADOS SAS M7020
900195403 | MEJIA GESTION EMPRESARIAL SAS M7020
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NIT Razén social de la sociedad Versién 4 A.C (CIIV)
900212743 | ZONA FRANCA DE TOCANCIPA SA USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA M7020
900229761 | NET LOGISTIK COLOMBIA SAS M7020
900235110 | HEVEQUI GENERAL BUSINESS SAS M7020
900236805 | GRUPO MACANA SAS M7020
900245215 | FORTNA COLOMBIA LIMITADA M7020
900249138 | MM RESTREPO & CIA S.A.S M7020
900249234 | CL TOBON Y CIA SAS M7020
900291838 | AIRAVATA S.A.S M7020
900295736 | F&C CONSULTORES S.A.S. P8551
900313043 | BEJILI SAS M7020
900315816 | ESTRATEGIA EN ACCION S.A.S. M7020
900324832 | INGOBAR SA M7020
900332869 | GRUPO E3 S.A.S M7020
900338983 | PRESTIGIO FORMACION EJECUTIVA S.A.S M7020
900361473 | GENERAR FACTORING SAS M7020
900380987 | SOCIEDAD COLOMBIANA DE CONSULTORIA S.A.S M7020
900390167 | CAPITAL MANAGEMENT INSIGHT SAS M7020
900393843 | GENERA CAPITAL SAS M7020
900393932 | JSA SAS M7020
900404862 | CONSULTORIA Y CONTROL SAS M7020
900415139 | EAM CONSULTORIA Y SERVICIOS SAS M7020
900429938 | LENOR COLOMBIA SAS M7020
900430128 | SU GO SAS M7020
900538327 | COMO ME PENSION SAS M7020
900459888 | GCA ESTRATEGIAS SAS M7020
900468288 | ESTRATEGIA ANDINA SAS M7020
900473191 | INVERSIONES HOYOS Y GARCIA S.A.S M7020
900482392 | INVERNUBE BLANCA SAS M7020
900487011 | SUEZ COLOMBIA SAS ESP M7020
900493362 | LAZO ORIENTE S.A.S M7020
900512560 | XAVIA PLATAFORMAS EDUCATIVAS P8559
900525472 | DESARROLLO INNOVACION Y SOSTENIBILIDAD SA S M7020
900590132 | URGLOBAL COLOMBIA SAS M7020
900541101 | GMS MANAGEMENT SOLUTIONS COLOMBIA S.A.S. M7020
900546638 | SAP CORPORATION SAS M7020
900555513 | PROYECTAMOS COLOMBIA SAS M7020
900562737 | SOCIA BPO S.A.S. M7020
900568671 | TESTCO S.A.S M7020
900569143 | THE BOSTON CONSULTING GROUP SAS M7020
900573802 | BABEL GROUP SAS M7020
900574921 | VIRTUS PARTNERS SPA SUCURSAL COLOMBIA M7020
900638422 | AT KEARNEY SAS M7020
900657670 | SERRANO BLANCO SAS M7020
900662783 | B&C LINKS S.A.S. EN REORGANIZACION M7020
900670973 | REALIDAD COLOMBIA SAS M7020
900677188 | MIACOM SAS M7020
900678547 | PANAMERICAN TRAINING CENTER S.A.S. P8559
900774333 | PATRIA INVESTMENTS COLOMBIA SAS M7020
900780840 | SERFINAD S.A.S M7020
900791972 | PROMOTORA NACIONAL DE ASESORIAS SAS M7020
900806195 | SOLUCIONES EMPRESARIALES 360 S.A.S. M7020
900822643 | EXLSERVICE COLOMBIA S.A.S. M7020
900833472 | PROMOTORA PALMAS S.A.S M7020
900931211 | RENEWABLE ENERGY SAS M7020
900952781 | ESCUELA DE IDIOMAS INTERNACIONALES SAS P8551
901050470 | CARBONES Y COQUES DEL ALTIPLANO SAS M7020
901234159 | C & M ASESORIA Y CONSULTORIA S.A.S. M7020
800083312 | ARISTOS CONSULTORES DE GERENCIA S.A. M7020
800173565 | ZONA FRANCA DEL PACIFICO S A USUARIO OPERADOR DE ZONA FRANCA M7020
830031757 | DATA TOOLS SA M7020
830061474 | C & M CONSULTORES S.A. M7020
830083351 | ENCINALES RESTREPO ASESORES Y CIASENC M7020
830113706 | GRUPO HOTELERO LONDONO G H L GRUPO HOTELES S C A M7020
830133132 | INCENTIVES SASA M7020
830135983 | MANALAPA S.AS. M7020
860353765 | INVERLINK S.A. M7020
860520741 | JDN_SAS M7020
890404210 | CARTAGENERA DE DESARROLLO ESPINOSA DAVILA Y COMPANIA SEN C M7020
900039806 | PERFORMANCE FACTOR S.A.S M7020
900077164 | VISION INDUSTRIAL SA M7020
900150121 | MANAGEMENT AND QUALITY SAS M7020
900172188 | CALNIA INVERSIONES S.A. M7020
900205090 | GM - ISUZU CAMIONES ANDINOS DE COLOMBIA LIMITADA M7020
900341322 | METRO OPERACION INMOBILIARIA SAS M7020
900350044 | SURVEY SERVICES SAS M7020
900433826 | INVERSIONES ISAZA VALENCIA SAS M7020
900626402 | LOGYCA / SERVICIOS S.A.S M7020
901142671 | INVERSIONES LA POBRE VIEJECITA S.AS. M7020

Fuente: CIIU Rev. 4 A.C.2

8 CLAS]FICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME DE TODAS LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS Revision 4 adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C.
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6. ASPECTO TECNICO

Honorarios profesionales

Salvemos Juntos
a Car*faacna

COTIZACION | COTIZACION

ITEM DESCRIPCION UND | CANT 1 5

COTIZACION
3

VLR PROMEDIO

SUBTOTAL

1 ACOMPANAMIENTO A LA GESTION Meses 3 $ 3.790.000 $ 4.034.000

$3.900.000

$ 3.908.000

$11.724.000

Acompafiamiento a la gestion de capacitacion
de funcionarios del Distrito de acuerdo con las
directrices del PNFC 2020-2030 y del DNFP en
la vigencia 20222. /Profesional Social. Areas:
Ciencias sociales, antropologia, psicologia,
sociologia, trabajo social, Ciencias Humanas.
EXPERIENCIA MINIMA: 4 ANOS

2 ABOGADO Meses 3 $ 3.860.000 $4.034.000

$3.900.000

$3.931.333

$11.794.000

Tutor, asesor, instructor y/o facilitador, de
procesos de capacitacion en normatividad
juridica, del funcionario publico del Distrito
[Profesional Social. Areas: Ciencias sociales,
antropologia, psicologia, sociologia, trabajo
social, Ciencias Humanas. EXPERIENCIA
MINIMA: 4 ANOS

3 TRABAJADOR SOCIAL Meses 3 $ 3.790.000 $ 4.034.000

$3.916.000

$3.913.333

$11.740.000

Tutor, asesor, instructor y/o facilitador, de
procesos de capacitacion en normatividad
juridica, del funcionario publico del Distrito
[Profesional Social. Areas: Ciencias sociales,
antropologia, psicologia, sociologia, trabajo
social, Ciencias Humanas. EXPERIENCIA
MINIMA: 4 ANOS

4 | PSICOLOGO Meses 3 $ 3.860.000 $ 4.034.000

$ 3.900.000

$3.931.333

$11.794.000

Tutor, asesor, instructor y/o facilitador, de
procesos de capacitacion de comunicaciéon
interpersonal y organizacional del Distrito/
Profesional Social. Areas: Ciencias sociales,
antropologia, psicologia, sociologia, trabajo
social, Ciencias Humanas. EXPERIENCIA
MINIMA: 4 ANOS

5 TRABAJADORA SOCIAL- GERONTOLOGA Meses 3 $ 3.790.000 $4.034.000

$ 3.900.000

$ 3.908.000

$11.724.000

Tutor, asesor, instructor y/o facilitador, de
procesos de capacitacion de comunicaciéon
interpersonal y organizacional del Distrito/
Profesional Social. Areas: Ciencias sociales,
antropologia, psicologia, sociologia, trabajo
social, Ciencias Humanas. EXPERIENCIA
MINIMA: 4 ANOS

6 ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Meses 3 $ 3.790.000 $ 4.034.000

$ 3.900.000

$ 3.908.000

$11.724.000

Tutor, asesor, instructor y/o facilitador, de
procesos de capacitacion en cultura
organizacional y planeacién en la gestion
publica del Distrito/ Profesional de ciencias
humanas. Administrador de empresas, gerente
administrativo, ingeniero industrial, contador,
economista EXPERIENCIA MINIMA: 4 ANOS

JORGE MARIO AGUILERA PAYARES
ASESOR EXTERNO
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PRESUPUESTO

$ 70.500.000




